PRIMARIA COMUNEI PARVA

BULETIN INFORMATIV

Legea 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public

1. Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea autoritatii sau institutiei publice.
(http://www.primariaparva.ro/actele-normative/)

Constitutia Romaniei, republicati;

Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale, republicat;

Legea nr.7/2004, republicatd, privind Codul de Conduiti a functionarilor publici , cu modificarile si completarile
ulterioare ;

Legea nr.188/1999privind Statutul functionarilor publici, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 554/2004 a contenciosului administrativ cu modificarile ulterioare

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia public ;

Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificari le si completarile
ulterioare;

Regulamentul de ordine interioar3 al serviciilor publice locale din cadrul Primiriei Parva.

Legea 227/2015 privind Codul fiscal

Legea 53/2003 Codul Muncii



2. Structura organizatorica, atributiile departamentelor autoritatii sau institutiei publice

(http://www.primariaparva.ro/structura-organizatorica/) -

http://www.primariaparva.ro/wp/wp-content/uploads/2017/01/Atributii departamente.pdf

CONSILIUL LOCAL PARVA
a) Componenta consiliului local

Membrii Consiliului local Parva si apartenenta lor politica.

Nr. crt. Numele si prenumele Apartenenta politica
1 CALUS TOADER VASILE PSD
2 CICEDEA DUMITRU PSD
3 RUS V. IOAN PSD
4 RUS I. IOAN PSD
5 RUS TOMA PSD
6 SCURTU N. VASILE PSD
7 SCRIDON EUDOCHIA PSD
8 SINGIORZAN V. VASILE PNL
9 SCURTU P. VASILE PNL
10 RUS LLIOAN UNPR
11 BIRTE NATU PMP

COMPONENTA COMISIILOR DE SPECIALITATE ALE CONSILIULUI LOCAL PARVA

L

IL

IIL

Comisia studii, activitati economico-financiare , administrarea domeniului public si privat al
comunei, amenajarea teritoriului si urbanism

AL DD

Rus I. Toan (1) - presedinte
Calus Toader Vasile - secretar
Cicedea Dumitru - membru
Rus V. Ioan - membru
Scurtu N. Vasile - membru

Comisia pentru invatamant, sanatate si familie, activitati social-culturale, culte, munca si protectie
sociala, protectia copilului, activitati sportive si agrement, protectia mediului si turism, servicii
publice si comert.

1.

NS

Birte Natu - presedinte
Singiorzan V. Vasile - secretar
Rus I. Toan (II) - membru
Rus Toma - membru
Scridon Eudochia - membru

Comisia pentru administratie pubica locala, juridica si de disciplina, apararea ordinei publice,
respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, agricultura-silvicultura.

il
2.
3.
4.
9

Cicedea Dumitru - presedinte

Rus V. Ioan - secretar
Scurtu P. Vasile - membru
Scurtu N. Vasile - membru
Rus Toma - membru

b) Atributiile consiliului local

Legea nr. 215/2001, art. 36
(1) Consiliul local are initiativa si hotdraste, in conditiile legii, in toate problemele de interes local, cu
exceptia celor care sunt date prin lege in competenta altor autoritdti ale administratiei publice locale sau

centrale.

(2) Consiliul local exercitd urmatoarele categorii de atributii:
a) atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al primarului, ale institutiilor si
serviciilor publice de interes local si ale societatilor comerciale si regiilor autonome de interes local;



b) atributii privind dezvoltarea economico-sociald si de mediu a comunei, orasului sau municipiului;

¢) atributii privind administrarea domeniului public si privat al comunei, orasului sau municipiului;

d) atributii privind gestionarea serviciilor furnizate citre cetiteni;

e) atributii privind cooperarea interinstitutionald pe plan intern si extern.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. a), consiliul local:

a) aproba statutul comunei, orasului sau municipiului, precum si regulamentul de organizare si functionare a
consiliului local;

b) aproba, in conditiile legii, la propunerea primarului, infiintarea, organizarea si statul de functii ale
aparatului de specialitate al primarului, ale institugiilor si serviciilor publice de interes local, precum si
reorganizarea si statul de functii ale regiilor autonome de interes local;

¢) exercitd, in numele unitatii administrativ-teritoriale, toate drepturile si obligatiile corespunzatoare
participatiilor detinute la societati comerciale sau regii autonome, in conditiile legii.

(4) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. b), consiliul local:

a) aprobad, la propunerea primarului, bugetul local, virdrile de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare si
contul de incheiere a exercitiului bugetar;

b) aproba, la propunerea primarului, contractarea si/sau garantarea imprumuturilor, precum si contractarea de
datorie publica locala prin emisiuni de titluri de valoare, in numele unitatii administrativ-teritoriale, in conditiile
legii;

¢) stabileste si aprobad impozitele si taxele locale, in conditiile legii;

d) aproba, la propunerea primarului, documentatiile tehnico-economice pentru lucrarile de investitii de interes
local, in conditiile legii;

¢) aproba strategiile privind dezvoltarea economica, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale;

f) asigurd realizarea lucrarilor §i ia masurile necesare implementirii si conformirii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare europeani in domeniul protectiei mediului si gospodaririi
apelor pentru serviciile furnizate cetitenilor.

(5) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. ¢), consiliul local:

a) hotdraste darea in administrare, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate publicd a comunei,
orasului sau municipiului, dupa caz, precum si a serviciilor publice de interes local, in conditiile legii;

b) hotérdste vanzarea, concesionarea sau inchirierea bunurilor proprietate privatd a comunei, orasului sau
municipiului, dupa caz, in conditiile legii;

¢) avizeaza sau aprobd, in conditiile legii, documentatiile de amenajare a teritoriului si urbanism ale
localitatilor;

d) atribuie sau schimba, in conditiile legii, denumiri de strizi, de piete si de obiective de interes public local.

(6) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. d), consiliul local:

a) asigura, potrivit competentelor sale si in conditiile legii, cadrul necesar pentru furnizarea serviciilor publice
de interes local privind:

1. educatia;

2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor varstnice, a familiei s
a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie sociala;

3. sanatatea;

4. cultura;
5. tineretul;

6. sportul;

7. ordinea publica;

8. situatiile de urgenta;

9. protectia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de arhitecturd, a parcurilor,
gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

11. dezvoltarea urbana;

12. evidenta persoanelor;

13. podurile si drumurile publice;

14. serviciile comunitare de utilitate publicd: alimentare cu apa, gaz natural, canalizare, salubrizare, energie
termicd, iluminat public si transport public local, dupi caz;



15. serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;

16. activitatile de administratie social-comunitar; -

17. locuintele sociale si celelalte unitati locative aflate in proprietatea unititii administrativ-teritoriale sau in
administrarea sa;

18. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de pe raza unititii administrativ-
teritoriale;

19. alte servicii publice stabilite prin lege;

b) hotaraste acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului sanitar si didactic;

¢) sprijind, in conditiile legii, activitatea cultelor religioase;

d) poate solicita informéri si rapoarte de la primar, viceprimar si de la sefii organismelor prestatoare de
servicii publice si de utilitate publica de interes local;

e) aprobd construirea locuintelor sociale, criteriile pentru repartizarea locuintelor sociale si a utilitatilor
locative aflate in proprietatea sau in administrarea sa;

f) poate solicita informdri si rapoarte specifice de la primar si de la sefii organismelor prestatoare de servicii
publice si de utilitate publica de interes local.

(7) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (2) lit. e), consiliul local:

a) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu persoane juridice roméne sau striine, in vederea
finantarii i realizarii in comun a unor actiuni, lucrari, servicii sau proiecte de interes public local;

b) hotardste, in conditiile legii, infratirea comunei, orasului sau municipiului cu unititi administrativ-
teritoriale din alte tari;

¢) hotaraste, in conditiile legii, cooperarea sau asocierea cu alte unita{i administrativ-teritoriale din tari sau
din strdindtate, precum si aderarea la asociatii nationale si internationale ale autorititilor administratiei publice
locale, in vederea promovarii unor interese comune.

(8) Consiliul local poate conferi persoanelor fizice romane sau straine cu merite deosebite titlul de cetitean de
onoare al comunei, orasului sau municipiului, in baza unui regulament propriu. Prin acest regulament se
stabilesc si conditiile retragerii titlului conferit.

(9) Consiliul local indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege.

» PRIMARIA COMUNEI PARVA

a) Structura organizatorica, organigrama institutiei

ANEXA NR.1 LA HOTARAREA CONSILIULUT LOCAL PARVA NR, 22 DI 23.04.2019.
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b) Atributiile departamentelor
PPRINCIPALELE ATRIBUTII ALE PRIMARULUI PE BAZA LEGII 215/2001 -

ART. 63

(1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c) atributii referitoare la bugetul local;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor;

e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul indeplineste functia de ofiter de stare civild si de autoritate tutelara si asigura
functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului. Primarul indeplineste si alte atributii stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. b), primarul:

a) prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea economicd, sociald si de mediu a unitatii
administrativ-teritoriale;

b) prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

¢) elaboreaza proiectele de strategii privind starea economicd, sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale si le
supune aprobdrii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. ¢), primarul:

a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b) intocmeste proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului
local;

¢) initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de valoare in numele
unitatii administrativ-teritoriale;

d) verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la organul fiscal teritorial,
atét a sediului social principal, cét si a sediului secundar.

(5) In exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d), primarul:

a) coordoneazi realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul aparatului de specialitate sau prin
intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica de interes local;

b) ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

¢) ia masuri pentru organizarea executdrii si executarea in concret a activitatilor din domeniile prevazute la art. 36 alin.
(6) lit. a) - d);

d) ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului efectudrii serviciilor publice de
interes local prevazute la art. 36 alin. (6) lit. a) - d), precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii
administrativ-teritoriale;

e) numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu sau, dupd caz, a
raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru
conducdtorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;

f) asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local si actioneaza pentru
respectarea prevederilor acestora;

g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative;

h) asigura realizarea lucrérilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile angajamentelor asumate in procesul de
integrare europeand in domeniul protectiei mediului $i gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetétenilor.

(6) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale
ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale,
precum si cu consiliul judetean.

(7) Numirea conducdtorilor institutiilor si serviciilor publice de interes local se face pe baza concursului organizat
potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local, la propunerea primarului, in conditiile legii. Numirea se face
prin dispozitia primarului, avand anexat contractul de management.

ART. 64

(1) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce i revin din actele normative
privitoare la recensdmant, la organizarea si desfdsurarea alegerilor, la luarea masurilor de protectie civila, precum si a altor
atributii stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului in comuna sau in orasul in care a fost ales.

(2) In aceasta calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul conducitorilor serviciilor publice
deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, dacd sarcinile ce ii revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de
specialitate.

ART. 65



Atribuiile de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara pot fi delegate si secretarului unitatii administrativ-teritoriale
sau altor functionari publici din aparatul de specialitate cu competente in acest domeniu, potrivit legii.
ART. 68
(1) In exercitarea atributiilor sale primarul emite dispozitii cu caracter normativ sau individual. Acestea devin executorii
numai dupd ce sunt aduse la cunostintd publica sau dupa ce au fost comunicate persoanelor interesate, dupa caz.

CONSILIER PERSONAL AL PRIMARULUI

Atributii :

- asigura consilierea primarului pe probleme specifice;

- participa si coordoneaza activitatea specifica privind elaborarea documentelor specifice;

- reprezinta, prin delegare, primarul comunei la activitatile specifice, precum si la intalnirile cu reprezentantii structurilor
cu atributii similare;

- asigura fundamentarea complexa a deciziilor de conducere;

- realizeaza materiale documentare pentru problemele complexe ce necesita 0 documentatie voluminoasa;

- intocmeste notele de prezentare a unor lucrari/documente pentru a fi prezentate primarului comunei;

- analizeaza si sintetizeaza informatiile referitoare la activitatea compartimentelor;

- colecteaza si prelucreaza date in vederea informarii eficiente a primarului;

- mentine legatura cu aparatul executiv al primariei cét si cu alte institutii din administratia publica;

- studiaza si isi insuseste continutul actelor normative care reglementeaza activitatea structurii;

- responsabil programe integrare europeana si proiecte de dezvoltare locala;

- raspunde de cunoasterea si aplicarea legislatiei specifice domeniului de activitate;

- raspunde de pastrarea secretului de serviciu, al datelor si al informatiilor cu caracter confidential detinute sau la care are
acces ca urmare a exercitarii sarcinilor de serviciu;

- participa la audientele acordate de comisiile de specialitate ale consiliului local, potrivit programului intocmit de
presedintii acestora;

- raspunde de indeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a indatoririlor de serviciu;

- se abtine de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii institupiei;

- raspunde de realizarea la timp si intocmai a atributiilor ce-i revin potrivit legii,programelor aprobate sau dispuse expres
de catre conducerea institupiei, si de raportarea asupra modului de realizare a acestora;

- culege date si intocmeste proiecte de hotarare,dispozitii pe care le propune Primarul cu sprijinul secretarului comunei ;

- primeste, inregistreaza si expediaza corespondenta

- indeplineste alte sarcini stabilite de primar.

VICEPRIMAR

Atributii:

- indruma si supravegheaza activitatea activitatea de paza de pe raza comunei Parva si ordinea si linistea publica;

- indruma, coordoneaza si controleaza activitatea din piata, targuri si oboare, controleaza i giena si salubritatea locurilor si
localurilor publice, ia masuri pentru buna functionare a acestora;

- raspunde de inventarierea si administrarea bunurilor care apartin domeniului public si privat al comunei;

- aspunde de intretinerea retelei de alimentare cu apa, canalizare si salubrizarea localitatii, iluminat public, protectia si
refacerea mediului, drumuri comunale;

- raspunde de activitatile culturale, tineretului si sportive;

- raspunde si exercita activitatile pe linie de situatii de urgenta;

- organizeaza evidenta lucrarilor de constructii din localitate si pune la dispozitie autoritatilor administratiei publice
centrale rezultatele acestor evidente, raspunzand de activitatea de urbanism, sistematizare, disciplina in constructii;

- raspunde si exercita activitatile in vederea asocierii cu alte persoane juridice, indruma activitatea asociatiilor locale si
intercomunitare;

In caz de nevoie viceprimarul poate exercita si atributii de ofiter de stare civila.

SECRETAR

Atributii:

- avizeazd, pentru legalitate, dispozitiile primarului si contrasemneaza hotararile consiliului local;

- participd la sedintele consiliului local;

- asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si primar, respectiv consiliul judetean
si presedintele acestuia, precum si intre acestia si prefect;

- organizeazd arhiva i evidenta statistica a hotarérilor consiliului local si a dispozitiilor primarului, respectiv a hotirarilor
consiliului judetean si a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean;



- asigurd si se ingrijeste de transparenta si comunicarea cétre autoritatile, institugiile publice si persoanele interesate a
actelor prevdzute la lit. a), in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificdrile i completérile ulterioare;

- asigurd procedurile de convocare a consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si efectuarea lucririlor de
secretariat, comunicd ordinea de zi, intocmeste procesul-verbal al sedintelor consiliului local, respectiv ale consiliului
Judetean, si redacteaza hotérarile consiliului local, respectiv ale consiliului judetean;

- pregateste lucrdrile supuse dezbaterii consiliului local, respectiv a consiliului judetean, si comisiilor de specialitate ale
acestuia;

- alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date de consiliul local, de primar, de consiliul judetean sau de presedintele
consiliului judetean, dupa caz.

COMPARTIMENTUL IMPOZITE SI TAXE CONTABILITATE FINANTE-SALARIZARE

Biroul contabilitate

Atributii:

Este biroul care asigurd, in principal, finantarea activitatilor primariei, a aparatului de specialitate al Primarului
comunei Parva, a instituiilor publice aflate sub autoritatea consiliului local, a lucrarilor de investitii publice,precum si
valorificarea in conditiile legii, a patrimoniului public si privat al comunei Parva, intocmirea si executarea bugetului local
cu urmatoarele atributii:

- Intocmeste impreund cu Primarul comunei Parva proiectul de buget de venituri si cheltuieli al comunei;

- Intocmeste raportul Primarului privind Proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al comunei Parva;

- intocmeste raportul privind contul de executie al bugetului local;

- organizeaza si asigurd urmdrirea executiei bugetare pentru activittile previzute la subcapitolele 51.02. “Administratie
Publica Locala”,56.02 “Transferuri cu caracter general intre diferite nivele ale administratiei”, 65.02.
“Invatamant”,66.02. “Sanatate” , 67.02. “Cultura recreere si religie”, 68.02”Asigurari si asistenta sociala”, 70.02
“Locuinte,servicii si dezvoltare publica”, 74.02 “Protectia mediului”, 80.02 “Actiuni generale economice,comerciale si
de munca”,84.02.”alte actiuni economice”;

- tine evidenta veniturilor si cheltuielilor institutiilor publice finantate integral din veniturile proprii cont 5004;

- tine evidenta veniturilor si cheltuielilor evidentiate in afara bugetului local cont 5039;

- urmareste i asigura efectuarea obligatiilor de platd,conform prevederilor locale;

- analizeazi solicitdrile de subventii care se acorda din bugetul local;

- organizeazd,coordoneazi si raspunde de activitatea de casierie in baza normelor si instructiunilor specifice,in scopul
efectudrii de incasari si plati;

- asigurd si organizeazi respectarea normelor legale cu privire la inventarierea anuala a bunurilor,integritatea,pastrarea si
paza bunurilor si valorilor de orice fel si detinute cu orice titlu ,utilizarea valorilor materiale de orice fel,declasarea si
casarea de bunuri;

- organizeaza si stabileste desfdsurarea unor actiuni de control initiate de primar si prezinti rapoarte privind rezultatele
acestora $i masurile ce se impun;

- urmdreste recuperarea pagubelor pricinuite de functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei
Parva, precum si recuperarea sumelor datorate de persoanele fizice si juridice care nu si-au onorat obligatiile de plati
cétre bugetul local;

- ia masuri potrivit legii,pentru buna desfasurare a activitatii de comert si prestari servicii, precum si pentru incurajarea
liberei initiative;

- intocmeste darea de seamad pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Parva;

- trimestrial asigurd verificarea si centralizarea dérilor de seama pentru ordonatorii secundari de credite cit si pentru toate
serviciile publice ale comunei pe care le depune la termenele fixate la Directia Generald a Finantelor Publice, impreuna
cu raportul explicativ asupra bilangului contabil centralizat;

- Intocmeste dari de seamd statistice pentru activitatea proprie;

- asigurd onorarea la timp si corectd a obligatiilor financiare ale aparatului propriu citre terti si a acestora fata de institutie,
cu respectarea prioritatilor,potrivit legii;

- asigurd documentele si sumele necesare pentru deplasdrile efectuate de personalul din cadrul aparatului propriu al
consiliului local in interes de serviciu, in tara;

- asigurd evidenta contabild,sinteticd si analitici a mijloacelor fixe, pe locuri de folosinti,a obiectelor de inventar in
magazii si in folosin{d, precum si a materialelor pe gestiuni si pe feluri de materiale in scopul pastrarii integritatii
patrimoniului unitatii;

- urmdregte incasarea i efectuarea platilor aferente programelor de finantare externi;

- tine evidenta garantiilor materiale si actualizarea contractelor potrivit prevederilor legale;

- verificd si inregistreaza zilnic extrasele de cont din trezorerie;



- organizeaza evidenta analitici a debitelor, creditelor §i a furnizorilor pentru capitolele 51.02, 56.02., 66.02., 67.02,
68.02, 70.02, 74.02, 80.02 , 84.02 si 87.02. in asa fel incét sd se cunoasca in permanenta situatia reald a acestora;

- organizeaza evidenta analiticd a cheltuielilor de investitii, pentru toate capitolele mentionate mai sus, pe obiective in
conformitate cu listele de investiii anexate la bugetul de venituri si cheltuieli;

- raspunde de actualizarea in baza de date a salariilor de fincadrare stabilite de compartimentul secretariat
administrativ(resurse umane),in baza dispozitiilor Primarului comunei Parva;

- asigurd efectuarea plailor reprezentand drepturile salariale pentru personalul din cadrul Primiriei comunei Parva si
intocmeste statele de plata;

- asigurd virarea obligatiilor catre bugetul de stat §i raspunde de depunerea acestora in termen;

- conduce evidenta sintetica a activitaii economice din cadrul Primariei comunei Parva si in baza deconturilor de TVA si
asigurd depunerea la termenele stabilite de lege la Directia Generala a Finantelor Publice a judetului Bistrita-Nasaud;

- asigurd conducerea evidentei zilnice a registrului de casa si depunerea documentelor justificative, in vederea verificarii
si inregistrarii in evidentele contabile, in acest scop incaseazi sumele datorate bugetului local provenite din chirii,taxe de
concesionare,taxe de participari la licitatie etc. si le depune zilnic la Trezoreria Nasiud,;

- asigurd respectarea normelor si instructiunilor specifice privind operatiunile de casi;

- urmdreste respectarea normelor legale privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata tuturor cheltuielilor efectuate;

- organizezazd pregitirea si desfisurarea lucrdrilor de inventariere la nivelul Primiriei comunei Parva si inainteazi
ordonatorului de credite propunerile privind: casarea, declasarea obiectelor de inventar si materialelor; propunerile de
scoatere din folosin{d a mijloacelor fixe si de valorificare a acestora potrivit legii; recuperarea pagubelor constatate,
dupa caz;

- intocmeste rapoarte si sprijina in intocmirea proiectelor de hotdréri eferente actiunilor care potrivit legii urmeazi a fi
aprobate de consiliul local;

- intocmeste rapoarte pentru dispozitiile primarului pentru probleme specifice domeniului de activitate,care se inainteaza
primarului;

- duce la indeplinire hotérarile consiliului local legate de domeniul se activitate buget-finante,contabilitate,salarizare;

- solicita Scolii generale Parva si Ocolului Silvic Nasaud proiectele de buget pentru bugetul finantat din bugetul local;

- dupd aprobarea bugetului local transmite un exemplar Directiei Generale a Finantelor Publice si Trezoreriei Nasaud;

- in cazul rectificérii de buget intocmeste raportul si proiectul de hotérare pentru aprodarea rectificarilor de cétre consiliul
local;

- n cazul bugetelor aprobate,intocmeste dispozitiile de repartizare a creditelor pentru toate capitolele de cheltuieli ;

- opereaza si centralizeaza virdrile bugetare pe cele doua titluri de activitati;

- {ine evidenta creditelor aprobate pentru efectuarea cheltuielilor de la capitolele si titlurile amintite mai sus;

- urmdrestangajarea,lichidarea,ordonarea si plata cheltuielilor la capitolele de cheltuieli previzute mai sus;

- vizeazd documentele de plata pentru cheltuielile efectuate de la capitolele mai sus mentionate;

- centralizeaza darile de seama statistice legate de salarii;

- inscrie in registru operatiunile supuse controlului financiar preventiv;

- intocmeste raspunsurile la corespondenta din domeniul de activitate;

- arhiveazi documentele din domeniul de activitate si le pred la Arhiva Primariei comunei Parva;

- organizeaza ,indruma si controleazi actiunea de constatare si stabilire a impozitelor si taxelor locale de la persoanele
fizice, precum si cele de la persoanele juridice care se fac venit la bugetul local;

- constatd si stabileste toate categoriile de impozite si taxe directe si indirecte datorate de persoanele fizice si juridice si
agentii economici , care se fac venit la bugetul local;

- face propuneri motivate pentru stabilirea impozitelor i taxelor locale,a taxelor speciale si a altor obligatii fiscale,in
temeiul legii;

- verificd agentii economici,persoanele juridice asupra determindrii materiei impozabile, precum si a calculului
impozitelor si taxelor datorate la bugetul local;

- urmdreste intocmirea si depunerea, in termenele cerute de lege, a declaratiilor de impunere de citre contribuabilii
persoane fizice si juridice;

- conduce evidenta salariatilor si a salariilor pe calculator si comunici la ITM revisalul cu modificarile efectuate.

Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local Parva, Primar, Viceprimar si Secretar.

Biroul impozite si taxe locale

Atributii :

- constatd, stabileste si incaseazi toate categoriile de impozite si taxe directe si indirecte datorate de persoanele fizice si
juridice si agentii economici, care se fac venit la bugetul local;

- organizeazd,coordoneaza si raspunde de activitatea de casierie in baza normelor si instructiunilor specifice,in scopul
efectudrii de incasari si plati;

- efectueaza in numerar sau in cont a incasdrilor si platilor,in lei si in valuti de orice natura;



asigurd onorarea la timp si corecta a obligatiilor financiare ale aparatului propriu citre terti si a acestora fata de institutie,
cu respectarea prioritatilor,potrivit legii; .

asigurd efectuarea platilor reprezentand drepturile salariale pentru personalul din cadrul Primariei comunei Parva,Scoala
Generala Parva,ajutoara sociale;

asigurd conducerea evidentei zilnice a registrului de casi si depunerea documentelor justificative, in vederea verificarii
si inregistrarii in evidentele contabile, in acest scop incaseaza sumele datorate bugetului local provenite din chirii,taxe de
concesionare,taxe de participdri la licitatie etc. si le depune zilnic la Trezoreria Nasiud,

asigurd respectarea normelor si instructiunilor specifice privind operatiunile de casi;

intocmeste rapoarte, sprijina si face propuneri motivate pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale, a taxelor speciale
si a altor obligatii fiscale,in temeiul legii;

intocmeste referate pentru dispozitiile primarului pentru probleme specifice domeniului de activitate, care se inainteazi
primarului;

duce la indeplinire hotararile consiliului local legate de domeniul se activitate buget-finante, contabilitate, salarizare;
intocmeste raspunsurile la corespondenta din domeniul de activitate;

organizeazd ,indruma si controleazi actiunea de constatare §i stabilire a impozitelor si taxelor locale de la persoanele
fizice, precum si cele de la persoanele juridice care se fac venit la bugetul local;

intocmeste borderourile de debite si scaderi pentru toate impozitele si taxele de debitat datorate de persoanele fizice si
juridice;

verificd agentii economici,persoanele juridice asupra determindrii materiei impozabile, precum si a calculului
impozitelor si taxelor datorate la bugetul local;

urmdreste intocmirea si depunerea, in termenele cerute de lege, a declaratiilor de impunere de citre contribuabilii
persoane fizice si juridice;

gestioneaza toate documentele referitoare la impunerea fiecarui contribuabil, regrupate intr-un dosar fiscal unic;

verificd periodic persoanele fizice si juridice aflate in evidentele fiscale posesoare de bunuri impozabile, asupra
sinceritatii declaratiilor de impunere,asupra modificarilor intervenite, corecteazi, acolo unde este cazul, impunerile
initiale ludnd mésuri pentru incasarea diferentelor stabilite,sanctioneazi nedeclararea in termenul legal a bunurilor si
veniturilor impozabile;

tine evidenta debitelor din impozitele si taxele stabilite de organele de constatare, modificarea debitelor
initiale,analizeaza fenomenele si aspectele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeazi operativ conducerea
Primariei asupra problemelor deosebite,ludnd sau propunand masurile ce se impun;

la solicitarea contribuabililor, analizeazi, cerceteazi §i prezintd Primarului referate cu propuneri de
amanare,esalonare,reduceri,scutiri,restituiri de impozite si taxe si majoréri de intarziere, in vederea aprobdrii lor de catre
consiliul local;

conduce evidenta impozitelor si taxelor locale pe calculator;

indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local,primar,viceprimar,secretar si contabil.

respecta indatoririle prevazute in Regulamerntul de ordine interioara, si a prevederilor privind standardul etic al
personalului destinat asigurarii relatiiei cu publicul prevazut in H.G.R. nr. 1723/2004 si prevederile Legii nr. 7/2004
privind Codul de conduita a functionarilor publici, republicat;

respecta indatoririle prevazute in art.41 — 48 din Legea nr.188/1999cu mofificarile si completarile ulterioare;

COMPARTIMENTUL AGRICOL, DEZVOLTARE RURALA, URBANISM

Compartimentul de evidenta agricola,cadastru, fond funciar si gospodirire comunali
Atributii:

colaboreazd cu Comisia comunald pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd,in vederea aplicarii prevederilor
Legii 18/1991, republicatd, Legii nr.169/1997 si Legii nr.1/2000 privind fondul funciar, a Legii nr.10/2001,Legii
nr.247/2005, Legii nr.213/1998 si Legii nr.219/1998;

asigurd punerea in posesie a terenurilor restituite fostilor proprietari sau altor persoane indreptitite de legislatia in
vigoare;

asigurd evidena titlurilor de proprietate §i a proceselor verbale de punere in posesie eliberate in baza Legii
nr.18/1991,republicatd, Legii 1/2001 si a Legii nr.247/2005;

verificd toate cazurile de atribuire de teren in proprietate prin constituire si reconstituire si face propuneri comisiei
comunale de aplicare a Legii fondului funciar cu privire la solugionarea cererilor adresate de cetiteni in acest sens;
asigurd convocarea Comisiei comunale pentru stabilirea dreptului de proprietate privati asupra terenurilor din comuna
Parva;

transmite propunerile Comisiei comunale pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor din comuna
Parva,in vederea validarii sau invalidarii acestora de citre Comisia Judeteana Bistrita-Nasdud pentru stabilirea dreptului
de proprietate privatd asupra terenurilor;



intocmeste si conduce registrul agricol in conformitate cu legislatia in vigoare;

verifica inscrierea datelor in registrele agricole existente in vederea rezolvarii unor litigii;

colaboreaza cu Centrul agricol, Dispensarul sanitar veterinar cu alte institutii cu atributii in domeniu;

tine evidenta efectivelor de animale de pe raza comunei Parva si elibereaza bilete de adeverire a proprietatii asupra
animalelor;

elibereaza certificate i adeverinte pe baza datelor din registrul agricol,adeverinte pentru persoanele care nu detin teren
agricol in vederea intocmirii dosarelor la Legea nr.416/2001,pentru acordarea de burse scolare,ajutor pentru incilzirea
locuintelor, acordarea unor alte masuri de asistenta sociala;

elibereaza producdtorilor agricoli care detin sau administreaza exploatatii agricole, pe baza datelor din registrul agricol
al comunei Parva si a verificarilor din teren,adeverinte pentru intocmirea dosarelor de constituire a exploatatiilor
agricole;

intocmeste documentele tehnice ale cadastrului general pentru comuna Parva,conform legislatiei in vigoare, asigurd
efectuarea masurilor topografice necesare intocmirii planurilor de cadastrare si intocmeste schite de punere in posesie a
cetdsenilor indreptatiti,conform legislatiei in vigoare;

asigurd evidenta posesorilor de teren din intravilanul si extravilanul localitatii;

pastreaza si intocmeste documentele de evidentd funciard pentru stabilirea impozitului pe terenul agricol si le transmite
compartimentului buget-finante,contabilitate, impozite si taxe locale, in vederea stabilirii impozitului la fel si pentru
constructii,mijloace de transport etc;

asigurd sprijin de specialitate producatorilor agricoli;

conduce registrul de evidentd a ofertelor de vanzare si cumparare a terenurilor agricole situate in extravilanul comunei;
afiseazd la sediul Primériei comunei Parva a ofertelor de vanzare-cumpdrare a terenurilor agricole din extravilanul
comunei;

elibereaza vanzatorilor dupd expirarea termenului de 45 de zile, adeverinte privind indeplinirea procedurii de publicitate
prevazute de art. 6 din Legea nr.54/1998 privind circulatia juridica a terenurilor;

verificd la solicitarea compartimentului de stare civild si autoritate tutelard inregistrarile din registrul agricol privind
bunurile imobile detinute in proprietate in vederea completarii sesizarilor de deschidere a procedurii succesorale;
verificd in teren si face propuneri privind schimbarea categoriei de folosinta a terenurilor detinute in proprietate,in cazuri
justificate face propuneri de schimbare a categoriilor de folosintd si le transmite spre aprobare Oficiului Judetean
Cadastru si Publicitate Imobiliara Bistrita-Nasadud iar in baza aprobdrii se opereaza in registrul agricol;

asigurd verificarea documentelor depuse in vederea acordirii de stimulente de la bugetul de stat, crescitorilor de
animale, producdtorilor de lapte, proprietarilor de teren persoane fizice si juridice , conform legislatiei in vigoare;
inregistreaza si transmite in termen de 24 ore instiintarea scrisd depusd de producitorii agricoli, persoane fizice si
juridice, organelor abilitate pentru intocmirea actelor de constatare a calamitagilor naturale;

intocmeste rapoarte privind situatia agricold a comunei;

efectueaza lucrdrile de pregétire si organizare a recensdmantului general agricol;

intocmeste dari de seama statistice si le comunica institutiilor interesate;

tine evidenta solicitarilor de material lemnos din proprietatea comunei Parva a persoanelor fizice si juridice si le aduce la
cunostintd primarului;

asigura prin specialistii din silviculturd,plantatul suprafetelor care necesita impadurite;

urmadreste indelinirea contractului de administrare incheiat cu Ocolul silvic;

inlocuieste secretarul comunei pe perioada cand,acesta este in concediu de odihna, concedii medicale, concediu fara
plata, la studii, perfectionare,etc.

Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local Parva,Primar, Viceprimar si Secretar.

Urbanism si amenajarea teritoriului
Atributii:

primirea documentatiilor si verificarea corectitudinii acestora;

verficarea avizelor solicitate conform legii;

intocmirea si emiterea autorizatiei de constructie;

avizeaza documentatiile de urbanism si amenajarea teritoriului si elibereaza certificate de urbanism;

obtine avizele solicitate prin certificatul de urbanism necesare emiterii acordului unic, altele decat cele care intra in
competenta beneficiarului;

intocmeste si emite acordul unic;

intocmeste si elibereaza autorizatii de constructie;

verifica continutul documentelor depuse pentru eliberarea certificatului de urbanism;

determina reglementarile si documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor cuprinse in planurile de amenajare a
teritoriului, legal aprobate, referitor la imobilele pentru care se solicita certificatul de urbanism;
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analizeaza compatibilitatea scopului declarat pentru care se solicita emiterea certificatului de urbanism cu reglementarile
din documentele urbanistice legal aprobate; .

formuleaza conditiile si restrictiile specifice amplasamentului, obligatoriu pentru proiectarea investitiei;

stabileste avizele si acordurile legale necesare autorizarii;

verifica existenta documentului de plata a taxei pentru eliberarea certificatului de urbanism;

in vederea eliberarii autorizatiilor de constructie verifica documentatia depusa, sub aspectul prezentarii tuturor actelor
necesare autorizarii, conform prevederilor legale;

restituie documentatia incompleta, cu mentiunea in scris a datelor si elementelor necesare pentru completarea
documentatiei;

asigura consultarea fiselor tehnice de catre reprezentantii furnizorilor de utilitati urbane in vederea emiterii acordului
unic;

asigura transmiterea catre organismele abilitate pe plan local a fiselor tehnice specifice si obtinerea avizelor si
acordurilor pentru PSI, aparare civila, protectia mediului, sanatatea populatiei;

redacteaza si prezinta spre semnare autorizatiile de constructie/desfintare;

inregistreaza autorizatiile si certificatele de urbanism emise intr-un registru in ordinea in care au fost emise;

stampileaza autorizatiile de constructie si documentatiile aferente cu stampila potrivit prevederilor Legii nr. 453/2001;
avizeaza documentatiile de urbanism si de amenajare a teritoriului si eliberarea certificatelor de urbanism

actualizeaza taxa de autorizatie si asigura incasarea acesteia la finalizarea lucrarilor pentru care s-au eliberat autorizatii
de constructie;

participa impreuna cu specialistii Oficiului Judetean de Cadastru si Publicitate Imobiliara Bistrita-Nasaud, la

stabilirea limitelor teritoriale ale comunei Parva precum si la delimitarea intravilanelor acesteia;

atribuie numere la imobile;

urmareste imbunatatirea continua a aspectului localitatii din punct de vedere urbanistic;

intocmeste note de constatare pentru imobile-constructii proprietate privata a cetatenilor in vederea inscrierii acestora in
evidentele C.F.;

face propuneri privind incadrarea terenurilor pe zone, in vederea stabilirii impozitului pe acesta;

intocmeste note de contatare pentru imobilele proprietatea comunei si asigura actualizarea in C.F. a acestora;

transmite lunar, trmestrial, semestrial si anual datele solicitate de catre Directia Judeteana de Statistica si Inspectia in
Constructii cu privire la autorizarea lucrarilor de constructie;

verifica existenta si respectarea documentatiilor de executie aprobate pentru lucrari ce se realizeaza pe teritoriul comunei
Parva si modul in care se respecta documentatia aprobata;

exercita controlul cu privire la disciplina in domeniul urbanismului, amenajarea teritoriului, controleaza existenta,
valabilitatea si respectarea autorizatiilor de constructie de catre persoanele fizice si juridice;

constata abaterile care constituie contraventii la legea privind autorizarea executarii constructiilor si unele masuri pentru
realizarea locuintelor, intocmeste procesul verbal de constatare a contraventiilor si le transmite conducerii primariei;
urmareste realizarea masurilor dispuse prin procesul verbal de contraventie si face propuneri pentru demolarea lucrarilor
executate pe domeniul public fara autorizatie sau cu incalcarea acesteia in baza dispozitiei Primarului comunei Parva;
intocmeste referate si documentatii pe care le transmite secretarului comunei in vederea actionarii in instanta a
persoanelor fizice si care executa lucrari de constructie fara autorizatii de constructie pe terenurile propietate a acestora,
sau cu nerespectarea acestora;

colaboreaza cu biroul buget-finante, contabilitate, salarizare, impozite si taxe in vederea elaborarii proiectelor de
hotarari pentru concesionari de teren;

asigura arhivarea documentelor din acest domeniu de activitate si predarea anuala la arhiva primariei;

alte atributii in domeniu prevazute de legile in vigoare.

COMPARTIMENT STARE CIVILA, ASISTENTA SOCIALA SI AUTORITATE TUTELARA
Birou Stare civila, autoritate tutelara
Atributii:

asigurd eliberarea extraselor sau copiilor de pe actele de stare civila;

intocmeste si elibereaza acte cu respectarea prevederilor legale;

elibereazi certificate si extrase din registrele de stare civila solicitate de Inspectoratul General de Politie;

asigurd procurarea din timp a registrelor si imprimatelor necesare desfasurdrii activitatii din cadrul compartimentelor de
care raspunde;

asigura gestionarea certificatelor de stare civila si eliberarea lor conform reglementrilor legale;

asigura oficierea cdsatoriilor cu respectarea solemnitatii si prevederilor legale;

face propuneri pentru actualizarea taxei pentru oficierea casatoriilor in zilele de sdmbata si duminica ori alte sarbitori
legale;
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primeste cereri si efectueazd toate operatiunile administrative legate de schimbarea numelui si prenumelui si le
inainteazd organului de politie; N

primeste cereri si certificate pentru actele de stare civild intocmite in striindtate si le Tnainteaza organului de politie in
vederea transcrierii acestora;

intocmeste si inainteazad Consiliului Judetean Bistrita-Nasdud dosarele minorilor care solicitd dispensa de varstd pentru
incheierea casdtoriei;

executd anularea actelor de stare civild sau rectificarea acestora pe baza hotararilor judecitoresti rimase definitive;

face propuneri pentru promovarea in justitie a unor actiuni in vederea anuldrii, completdrii sau modificarii actelor de
stare civila;

propune folosirea cdilor de atac impotriva hotararilor judecatoretti nelegale si netemeinice care modifica statutul civil al
unei persoane;

efectueazi mentiuni cu privire la renuntarea sau redobandirea cetdfeniei roméane;

intocmeste si prezintd conducerii primariei rapoarte anuale demografice si dari de seamd cu privire la activitatea
serviciului;

completeaza actele de nastere,casatorie,deces,exemplarul I si II;

atribuie Codul Numeric Personal;

completeaza buletinele statistice privind nasterile,casatoriile, decesele si le comunica Directiei Judetene de statistic;
inainteazd S.P.C.L.E.P.Nasdud comunicérile de nastere,comunicérile de modificari si buletinele persoanelor decedate;
inainteaza Centrului militar livretele militare ale persoanelor cu obligatii militare decedate;

intocmeste si comunicd lunar Directiei de Munca si Solidaritate sociald a judetului Bistrita-Nasaud situatia minorilor
decedati;

reconstituie registrele de stare civila pierdute sau distruse(daca este cazul);

opereazd mentiunile de divort in baza hotarfrilor ramase definitive si comunicd Politiei extrasele din registrul de
casatorie,mentiuni privind tdgada paternitatii,de recunoastere sau rsi stabilire a paternititii, incuvintarea purtarii
numelui;

prezintd primarului spre aprobare cererile de dispensa de termen la incheierea casatoriei si declaratiile cetdtenilor pentru
inregistrarea nasterilor cu depésire de termen;

asigurd gestionarea livretelor de familie si eliberarea lor conform prevederilor legale;

asigurd securitatea tuturor documentelor de stare civild,sesizand de urgenta Politia prin intermediul Secretarului comunei
asupra eventualelor cazuri de disparitie a acestor documente;

conduce registrul de evidentd a sesizarilor pentru deschiderea procedurii succesorale, cu respectarea prevederilor legale
transmite compartimentelor de specialitate in vederea verificarii pozitiei din registrul de rol nominal unic si cele din
registrul agricol si asigurd transmiterea spre Notariatele publice;

verifica intocmirea documentelor pentru acordarea de alocatii mamelor pentru fiecare dintre primii patru copii nadscuti
vii, si le transmite D.J.M.S. Bistrita-Nasaud in vederea asigurarii platii acestora si a celorlalte documente pe linie de
asistenta sociala

Birou Asistenta sociala
Atributii :

verificd, intocmeste documentele pentru acordarea de alocatii mamelor pentru copii nascuti vii,acordarea trusourilor si le
transmite D.J.M.S. Bistrita-Nasdud in vederea asigurarii platii acestora;

intocmeste anchete sociale si face propuneri pentru incredintarea copiilor minori la desfacerea casatoriei prin divort sau
in cazul anuldrii acesteia,pe care le transmite instantelor de judecat;

intocmeste lucrdri necesare pentru instituirea tutelei, curatelei, actiunilor de decddere din drepturile pasrintesti sau
redarea acestor drepturi, precum si cele necesare punerii sub interdictie, controleaza felul in care tutorii, curatorii isi
indeplinesc indatoririle privind minorii si la persoanele majore puse sub tuteld, precum si bunurile acestora, intocmind
documentele necesare pentru descarcarea de gestiune;

intocmeste anchete sociale si face propuneri cu privire la protectia si ocrotirea unor categorii de minori care necesita
masuri de ocrotire speciale,masuri educative corespunzitoare sau de asistentd sociald diferentiate in functie de
problemele pe care le ridica fiecare caz in parte;

intocmeste anchete sociale privind minorii cercetati pentru comiterea de fapte antisociale;

intocmeste documente,rapoarte,anchete sociale pentru aplicarea prevederilor Legii nr.416/2001 privind venitul minim
garantat-republicata,ajutor lemne pentru incalzirea locuintelor;

asigurd si participd la intocmirea proiectelor de hotérare ale consiliului local i dispozitiilor primarului pentru aplicarea
prevederilor Legii 416/2001-republicata;

asigurd predarea anuald a actelor arhivate la Arhiva primariei si raspunde de aceasta;

conduce evidenta persoanelor cu handicap si a asistentilor personali si intocmeste rapoarte,diri de seama in acest sens;
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asigurd si aduce la cunostintd Primarului comunei Parva persoanele care necesitd ajutoare de urgentd, ajutoare de
inmormantare si alte situatii; .

intocmeste si pastreaza dosarele pentru angajatii la Legii 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca;

intocmeste, verifica si pastreaza dosarele pentru Ordonanta de Urgenta a Guvernului Nr. 105 din 24 octombrie 2003
privind alocatia familiald complementara si alocatia de sustinere pentru familia monoparentali;

intocmeste alte documente,rapoarte pe linie de protectie sociala;

Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local Parva, Primar, Viceprimar si Secretar.

COMPARTIMENT CONTRACTE - ACHIZITII PUBLICE
Atributii:

elaboreaza planul anual al achizitiilor publice pe baza necesitatilor si prioritatilor comunicate de celelalte compartimente
din cadrul autoritatii contractante;
elaboreaza dupa caz sau coordoneaza activitatile de elaborare a documentatiei de atribuire sau in cazul organizarii unui
concurs de solutii, a documentatiei de concurs;
indeplineste obligatiile referitoare la publicitate,
aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire;
constituirea si pastrarea dosarului achizitiei publice;
orice alte atributii prevazute de legile din domeniu in vigoare.
Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local,Primar, Viceprimar si Secretar.

COMPARTIMENTUL SECRETARIAT
Atributii privind activitatea de relatii cu publicul:

asigura legatura dintre primar si Institutiile publice din comuna .

implementarea si pregatirea unor proiecte.

probleme legate de registratura.

organizeaza primirea in audienta a cetatenilor, intocmind programarea si lista persoanelor programate in audiente.
conduce registrul de audiente.

urmareste si comunica modul de solutionare a problemelor expuse in timpul audientelor, conform celor stabilite de
persoana care tine audienta.

face raportari privind activitatea de audiente, intocmind dupa caz, lunar, trimestrial sau semestrial, rapoarte privind
desfasurarea audientelor, continutul si problematica acestora.

urmareste si asigura primirea cetatenilor in cadrul Primariei comunei Parva.

distribuie fluturasii pentru informarea cetatenilor, Scrisoarea anuala a primarului, instiintari de plata.

pentru categoriile de solicitanti care presupun completarea unor formulare tipizate, va afisa modelul de completare a
cererii.

participa la implementarea Programului de masuri prevazut in anexa nr. 1 la H.G.R. nr. 1723/14.10.2004 privind
combaterea birocratiei in activitatea de relatii cu publicul.

arhiveaza documentele privind activitatea de audiente si relatii cu publicul.

primeste si inregistreaza petitiile ( cererea, reclamatia, sesizarea sau propunereea formulate in scris sau e-mail), adresate
de cetateni sau o organizatie legal constituita, Consiliului local si Primariei comunei Parva.

conduce registrul de evidenta a petitiilor adresate Consiliului local, Primariei comunei Parva

inainteaza zilnic Primarului, dupa inregistrare, dosarul cu petitii insotit de borderoul de inaintare, in vederea repartizarii
acestora.

primeste de la Primar dosarul cu petitiile repartizate pentru solutionare Viceprimar, secretarul comunei si le transmite
acestora insotite de borderoul de inaintare.

intocmeste borderoul si transmite petitiile, pe baza de semnatura, persoanelor nominalizate de primar, viceprimar,
secretar pentru solutionarea si redactarea in termen a raspunsurilor.

urmareste modul de solutionare si redactare in termen a raspunsurilor, de catre persoanele carora le-au fost repartizate
petitiile spre solutionare.

inregistreaza petitiile, sugestii adresate si le transmite autoritatilor sau institutiilor publice care au ca atributii rezolvarea
problemelor sesizate si instiinteaza petitionarul despre aceasta.

asigura clasarea petitiilor anonime sau cele in care nu sunt trecute datele de identificare ale petitionarului.

atentioneaza persoana care are repartizata petitie cu 5 zile inainte in legatura cu expirarea termenului de solutionare.
sesizeaza conducerea institutiei despre depasirea termenului de solutionare a petitiilor si informeaza, ori de cate ori este
nevoie, despre problemele si aspectele sesizate privind modul de solutionare a petitiilor de catre persoanele nominalizate
pentru solutionarea acestora.
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- comunica petitionarului, la cererea acestuia, informatii cu privire la stadiul de solutionare a petitiei adresate de catre
acesta Primariei comunei Parva.

- asigura expedierea raspunsurilor catre petitionar si arhivarea petitiilor.

- intocmeste raportul semestrial privind activitatea de solutionare a petitiilor din cadrul insitutiei.

Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local,Primar, Viceprimar si Secretar.

-

SERVICIU SITUATII DE URGENTA

Atributii:

- Organizeaza si conduce actiunile echipelor de specialitate sau specializate a voluntarilor in caz de incendiu, avarii,
calamitafi naturale, inundatii, explozii si alte situatii de urgent3;

- Planifica si conduce activitétile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare si de aplicare a documentelor operative;

- Asigurd, verifica i mentine in mod permanent, in stare de functionare punctele de comandai (locurilor de conducere) in
situatii de urgenta civila si si le doteze cu materiale si documente necesare, potrivit ordinelor in vigoare;

- Asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind instiintarea si aducerea personalului
serviciului voluntar la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

- Conduce lunar, procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacititii de interventie, potrivit documentelor
intocmite n acest scop;

- Asigurd studierea i cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a particularitatilor localitiii si clasificarii din
punct de vedere al protectiei civile precum si principalele caracteristici ale factorilor de risc care ar influenta urmarile
situatiilor de urgenta din zona de competent3;

- Asigura baza materiald a serviciului voluntar prin compartimentul administrativ din cadrul primariei pe baza
propunerilor instructiunilor de dotare;

- Intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din localitate care pot fi folosite in situatii de urgenta
pe care o actualizeazad permanent;

- Asigurd incadrarea serviciului de interventie cu personal de specialitate;

- Informeaza primarul si compartimentul/specialistul de prevenire cu atributii pe linia situatiilor de urgenta despre starile
de pericol constatate pe teritoriul localititii;

- Verificd modul cum personalul serviciului voluntar respectd programul de activitate si regulamentul de organizare si
functionare a serviciului voluntar;

- Executd mstructaj general si periodic cu personalul muncitor din primdrie si din institutiile subordonate primariei;

- Intocmeste si verificd documentele operative ale serviciului;

- Controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins mcendiu, celelalte materiale pentru interventie de pe teritoriul
localitatii s fie in stare de functionare si intretinute corespunzitoare;

- Tine evidenta participdrii la pregétire profesionald si calificativele obtinute;

- Tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat serviciul voluntar;

- Urmdreste executarea dispozitiilor date ctre voluntari si nu permite amestecul altor persoane neautorizate in conducerea
serviciului;

- Participd la instructaje, schimburi de experientd, cursuri de pregitire profesionald, organizate de serviciile profesioniste
pentru situatii de urgenta;

- Participa la verificarea cunostintelor membrilor serviciului voluntar la incadrare, trimestrial si la sfarsitul anului pentru
atestarea pe post conform indicatorilor de calificare;

- impreund cu compartimentul/specialistul de prevenire verificd modul de respectare a masurilor de prevenire in
gospodariile populatiei si pe teritoriul agentilor economici din raza localittii;

- Face propuneri privind imbunététirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de pericol;

- Pregiteste i asigura desfdsurarea bilantului anual al activititii serviciului voluntar;

- Efectueaza lunar studiul ordonat prin programul difuzat de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenti in caiet special
pregdtit in acest scop;

- Executd atributiile prevdzute in regulamentele si instructiunile pe linia protectiei civile, prevenirii si stingerii incendiilor;
Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local Parva, Primar, Viceprimar si Secretar.

COMPARTIMENT Implementare proiecte, fonduri europene

AGENT TURISM

Atributii:

- vanzarea de programe turistice;

- conceperea unor programe la cerere si pachete de servicii pentru simpozioane, conferinte, etc.;
- trimiteri de turisti romani in strainatate;

- realizeaza asigurari medicale;
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asigura contractarea serviciilor turistice cu prestatorii interni/externi;
asigura contractarea serviciilor de transport turistic;
asigura conceperea de programe turistice pentru piata externa;
studii de marketing ale produselor turistice din Romania;
asigura contractarea si incheierea contratelor (de agrement) cu partenerii externi;
asigura derularea contractelor incheiate cu prestatorii interni si urmarirea platilor;
asigura derularea contractelor incheiate cu prestatorii externi, urmarirea si verificarea incasarilor pe perioade de timp;
asigura contractarea de spatii de cazare la hoteluri si statiuni din strainatate si de programe turistuce (excursii, vacante);
asigura studiul pietei locale si corelarea pretului la excursii interne;
asigura planificarea rezervarilor de transport;
asigura promovarea vanzarilor prin agentia proprpie si prin colaboratori;
asigura legatura cu clientii si informarea acestora despre conditiile de inscriere si calitatea serviciilor oferite;
asigura evidenta vanzarilor pe destinatii si tipul serviciilor oferite;
asigura intocmirea documentelor necesare turistului pentru serviciile cumparate ( chitanta fiscala, factura fiscala,
document de calatorie, bilet, contract cu turistul, bon de comanda, anexa bon comanda);
asigura efectuarea de rezervari, pe rutele stabilite conform programelor, pentru grupuri organizate de turisti sau oameni
de afaceri;
asigura urmarirea deconturilor

Indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local Parva, Primar, Viceprimar si Secretar.

SERVICIU APA, CANALIZARE, SALUBRIZARE (intretinere retea apa si canalizare)

Atributii:

- citeste luna contorul de apa si incaseaza sumele de la fiecare gospodarie conectata la retea si le preda-saptamanal la
casieria Primariei comunei Parva;

- asigura buna functionare a retelei de apa potabila si canalizare,verificand lunar starea acesteia;

- verifica starea retelei de apa si canalizarii existente la fiecare gospodarie si daca constata nereguli, anunta beneficiarul sa
ia masuri imediate de remediere;

- respecta normele de protectia muncii si Situatii de Urgenta prevazute de legislatia in vigoare pe tot timpul muncii;

- intocmeste necesarul de aprovizionare cu piese de schimb, materiale,ect.;

- comunica imediat telefonic primarului,viceprimarului orice eveniment in care este implicat in teren

- are obligatia de a raspunde la mesaje oferind detalii complete privind situatiile pentru care este apelat;

- respecta programul de lucru;

- respecta regimul de munca si de odihna prevazut de legislatia in vigoare;

- pastreaza confidentialitatea;

- asigura tratarea apei in rezervorul mare a aductiunii de apa;

- Primeste si alte sarcini si dispozitii din partea conducerii institutiei pe care le realizeaza intocmai si la timp, avand
obligatia sa informeze despre indeplinirea / neindeplinirea acestora, sau sa solicite motivat amanarea termenelor pentru
executarea acestora.

- raspunde pe timpul ierni de masurile de prevenire a inghetului in statia de pompe,epurare iar toate defectele cauzate ii
sunt direct imputate acestuia;

COMPARTIMENTUL INTRETINERE

Guard (Intretinerea carateniei in incinta sediul primariei si in incinta acesteia)

Atributii:

- intretine curatenia in birourile angajatilor din cadrul Primariei comunei Parva, grupurile sociale,sala de sedinte si in
incinta sediului primariei;

- urmareste, selecteaza si tine evidenta cantitatii deseurilor la nivelul primariei;

- distribuie, sub semnatura, corespondenta cu cetatenii localitatii;

- distribuie materialele,de la sedintele consiliului local,consilierilor locali odata cu semnarea convocatorului;

- preda si primeste vesela si sala mare a Caminului cultural cu toate bunurile din aceasta, pentru nunti,boteze,decese tinand
la zi inventarul acestora;

- respecta normele de protectia muncii si Situatii de Urgenta prevazute de legislatia in vigoare pe tot timpul muncii;

- intocmeste deteriorarile de bunuri si necesarul de aprovizionare cu vesela, mese, scauneect.;

- comunica imediat telefonic primarului,viceprimarului si secretarului orice eveniment in care este implicat.

- are obligatia de a raspunde la mesaje oferind detalii complete privind situatiile pentru care este apelat;

- respecta programul de lucru;

- respecta regimul de munca si de odihna prevazut de legislatia in vigoare;
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- pastreaza confidentialitatea;

Primeste si alte sarcini si dispozitii din partea conducerii institutiei pe care le realizeaza intocmai si la timp, avand
obligatia sa informeze despre indeplinirea / neindeplinirea acestora sau sa solicite motivat amanarea termenelor pentru
executarea acestora.

Sofer I (microbuz scoala)

a).Responsabilitati :

- raspunde de remedierea prompta a defectiunilor aparute in sectorul sau de activitate;

- raspunde de exploatarea corecta si intretinerea instalatiilor, utilajelor si echipamentelor din raza sa de activitate;

- raspunde de calitatea lucrarilor efectuate;

- raspunde de pastrarea si intretinerea bunurilor din dotare;

- raspunde de respectarea prevederilor CCM, ROF, ROI, decizii si note de serviciu din cadrul unitatii.

b).Atributiile prevazute mai jos in conformitate cu ROF si legislatia in vigoare sunt obligatorii, titularul postului avand

responsabilitatea pentru promptitudinea si corectitudinea indeplinirii acestora .

- sa se prezinte la serviciu conform programului,respectand ordinea si disciplina;

- sa semneze condica de prezenta la sosire si la plecare;

- sa respecte timpul de lucru si sa-1 foloseasca integral si eficient;

- sa respecte normele N.G.P.M., N.T.S.M., P.S.I;

- sa poarte echipamentul de lucru si protectie numai pentru scopul pentru care a fost destinat;

- sa participe efectiv la lucrarile de intretinere si reparatii planificate (RT, RC, RK ) precum si la cele accidentale din

sector;

- aduce la cunostinta sefului direct toate neconformitatile constatate in desfasurarea activitatii;

- sa asigure pastrarea bunurilor din dotare;

- sa respecte ordinea si disciplina la locul de munca;

- sa-si ridice necontenit calificarea profesionala, sa urmeze si sa absolve cursurile de perfectionare organizate sau

recomandate de institutie.

c). Alte atributii ale postului:

- inainte de plecarea in cursa se va prezenta la garaj in stare buna de sanatate, odihnit, pregatit pentru efectuarea
transportului;

- are obligatia sa asiste la urcarea elevilor in microbus,sa fie atent la evitarea producerii unor evenimente rutiere;

- verifica starea masinilor iar daca in urma verificarilor soferul constata nereguli, anunta beneficiarul sa ia masuri
imediate de remediere;

- conduce evidenta foilpr de parcurs;

- face alimentarea cu combustibil,conducand o evidenta in acest sens;

- conduce si intocmeste toate documentele necesare pentru acest autovehicol;

- nu permite incarcarea de marfuri pentru care autovehiculul nu detine licenta;

- nu incarca vehiculul peste capacitatea utila de transport urmarind greutatea pe axe precum si respectarea tonajului si a
gabaritului;

- are obligatia ca pe toata durata efectuarii transportului sa asigure existenta la bordul autovehiculului a documentele
impuse de categoria de transport rutier efectuata si de prevederile legale in vigoare,respectiv:

- acte personale (permis auto, atestat sofer, asigurare medicala);

- acte pentru autovehicul (certificate inmatriculare, talon, inspectie tehnica, asigurare auto

- licenta de transport, autorizatii de transport, foi parcurs);

- realizeaza transportul in conformitate cu prevederile contractuale si a indicatiilor primite de la seful institutiei;

- respecta normele de protectia muncii si PSI prevazute de legislatia in vigoare pe tot timpul transportului;

- lunar in ziua de salar sau/si ori de cate ori se transporta monetar,va insoti persoana responsabila (casier) la Trezoreria
Nasaud;

- intocmeste necesarul de aprovizionare cu piese de schimb, materiale, anvelope, combustibil,ect.;

- comunica imediat telefonic primarului,viceprimarului si/sau directorului scolar orice eveniment de circulatie in care este
implicat el sau autovehiculul;

- la sosirea din cursa,se prezinta la sediul Primariei comunei Parva;

- are obligatia de a semnaliza la sosirea din cursa orice defectiune sesizata sau orice functionare anormala a vreunui
echipament ;

- are obligatia ca la sosirea din cursa sa ofere detalii despre starea tehnica a mijlocului de transport, a necesarului de piese

de schimb sau a altor operatiuni pe care le considera necesare a fi efectuate in vederea functionarii optime a mijlocului

de transport;

participa la efectuarea reparatiilor efectuate pentru mijloacele de transport pe care este titular;

16



- permanent ia masurile necesare efectuarii in conditii optime a transportului in functie de conditiile atmosferice si cele
care sa previna situatiile de imbolnavire a copiilor;

- este interzisa respectarea oricarei instructiuni data de benficiarul transportului care sa duca la eludarea legii sau
comiterea de infractiuni;

- are obligatia de a raspunde la mesaje oferind detalii complete privind situatiile pentru care este apelat;

- urmareste permanent valabilitatea documentelor ;

- se ingrijeste pe timpul transportului de integritatea tuturor documentelor incredintate, orice deteriorare a acestora putand
duce la anularea valabilitatii lor;

- confirma prin semnatura pe foaia de parcurs ca autovehiculul corespunde din punct de vedere tehnic si completeaza
toate rubricile prevazute in aceasta;

- parcheaza autovehiculul numai in locuri special amenajate, pazite, care sa asigure securitatea marfii si a autovehiculului;

- intretine corespunzator mijloacele de transport cu care circula, asigurand-le un aspect agreabil si curat precum si
functionarea optima a acestora;

- aduce la cunostinta conducerii Primariei Parva toate reparatiile mijlocului de transport efectuate pe parcursul unei
deplasari in vederea trecerii acestora in caietul de service;

- in cazul accidentelor produse din culpa soferului,acesta va suporta integral sumele care nu se recupereaza de la asigurari;

- imediat dupa terminarea cursei, asigura gararea corespunzatoare a mijlocului de transport;

- in cazul predarii mijlocului de transport unui alt sofer, are obligatia ca mijlocul de transport sa se afle in stare perfecta de
curatenie si sa instiinteze conducerea societatii si mecanicul despre eventualele probleme tehnice;

- respecta programul de lucru;

- respecta regimul de munca si de odihna al soferului prevazut de legislatia in vigoare

- pastreaza confidentialitatea;

Primeste si alte sarcini si dispozitii din partea conducerii institutiei pe care le realizeaza intocmai si la timp, avand

obligatia sa informeze despre indeplinirea / neindeplinirea acestora sau sa solicite motivat amanarea termenelor pentru

executarea acestora;

3) numele si prenumele persoanelor din conducerea autoritatii sau a institutiei publice si ale
functionarului responsabil cu difuzarea informatiilor publice:
http://www.primariaparva.ro/conducere-2/
Conducerea Primariei comunei Parva:
Primar, STRUGARI IOAN
Primar al comunei Parva din anul 2012
Apartenenta politica — PSD
Cabinet la etaj 1 camera 6
Tel: 0760241975, tel/fax: 0263367110

Viceprimar, CALUS TOADER VASILE
Viceprimar al comunei Parva din anul 2012
Apartenenta politica — PSD
Cabinet la etaj 1 camera 5
Tel: 0760241971, tel/fax: 0263367110

Secretar, CALUS I10OAN
Secretar al comunei Parva din anul 1983
Apartenenta politica — apolitic
Cabinet la etaj 1 camera 4
Tel: 0760241972, tel/fax: 0263367194

Persoana responsabila cu difuzarea informatiilor de interes public:
Inspector VARTOLOMEI SAVETA
Tel./fax: 0263367110, e-mail: primariaparva@yahoo.com, Etaj 1 camera 2
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4) Coordonatele de contact ale autoritatii sau institutiei publice, respectiv: denumirea, sediul, numerele
de telefon, fax, adresa de e-mail si adresa paginii de Internet: -
http://www.primariaparva.ro/coordonate-de-contact/

Comuna Parva - Localizare

in nord-estul Transilvaniei, pe actualul teritoriu al judetului
strita-Nasaud se afld regiunea geografica, denumita dupa vechile
umente istorice ,,Valea Rodnei” sau ,,fara Nasaudului”.

utul este strabatut de raul Somesul Mare al carui vale

eazd o adevarata axd diagonald pe care sunt agezate numeroase
alitdti cu o vechime care se pierde in vremuri indepartate. In
prinsul acestei ,,tdri* de munte si de hotar a Transilvaniei, la
tactul dintre cristalinul Muntilor Rodnei si sedimentarul
alurilor Nasaudului, situata la altitudinea de 450 m, in pitoreasca
alea Rebra, se afld depresiunea ce addposteste comuna Parva.

“sub streagina muntilor unde multi ordseni iubitori de natura, de liniste si de aer curat vin aici s3-si petreaci vara.

Asezata in nordul judefului Bistrita-Nasdud, la poatele muntelui Barlea care se inaltd pana la 1628 m si face parte din

uatd la ceva distantd de zgomotul orasului, pe Valea Rebrei, intr-un adevarat
na Parva pare a fi un sat linistit, cu case noi, rasfirate. Este o localitate agezata

masivul muntos al Rodnei, comuna Parva isi are limitele teritoriale intre hotarele localitatilor Rebrisoara-Gersa 2, Rebra,

Feldru si Sangeorz Bai.
Comuna Parva are o suprafatd de 7310 ha, din care: 6712,10 ha. extravilan si 597,90 ha intravilan.

Pe Drumul Judetean 172B:
- la 48 km distanta de municipiul Bistrita
- la 25 km distanta de Nasaud
- la 35 km de Sangeorz Bii.

Istoric

Vinului si deriva din apelativele ,lunca” si ,,vin”, cu sensul
minerala.

Parva Nepos” rostiti de Iosif al II-lea cu prilejul vizitei sale
Valea Somesului, in anul 1773.

luat hotdrarea de desfintare a comunei PARVA si alipirea ei

comuna Rebra.Locuitorii comunei s-au opus acestei hotarari rezistand la presiunile facute de mai marii judetului de la acea
vreme. Astfel cd, la 21 ianuarie 1989 Comitetul Judetean de partid Bistrita-Nasdud cedeazi si inainteaza adresa nr. 68 prin

care se aduce la cunostinta locuitorilor ci PARVA va ramane comuna.
Primaria comunei Parva - Localizare

Adresa: Comuna PARVA, nr. 162,
judetul Bistrita Nasaud,

cod postal 427210
Telefon: 0263367110; 0263367194
Fax: 0263367110; 0263367194
E-mail: primariaparva@yahoo.com
Site: www.primariaparva.ro

Prima atestare documentard a localitatii dateaza de la 1717,
pe vremea invaziei tatarilor, cdnd apare cu numele de Lunca

de

Lwborviz” sau ,borcut”, termen folosit de localnici pentru apa

Numele actual, Parva, provine de la expresia “Salvae Romuli

pe

Mentionam c3, la inceputul anului 1989 regimul comunist a

la



Programul de functionare a institutiei publice: .

http://www.primariaparva.ro/program-de-functionare/

Luni—Jo1: 8°°-16%°

Vinerti: 8°° - 14°°

5) Programul de audiente al autoritatii publice:
http://www.primariaparva.ro/audiente/

Modul de inscriere pentru audiente
Primirea in audienta a cetatenilor comunei se poate face prin una dintre urmatoarele variante:
A. neformalizat
B. formalizat
1. Primirea cetatenilor in audienta neformalizat:

Cetatenii care doresc sa se adreseze conducatorilor institutiei au aceasta posibilitate in toate zilele
lucratoare, in timpul programului de lucru, dupa cum acesta a fost stabilit prin normele de orgamzare interne.

Conducatorii institutiei sunt; Primar, Viceprimar, Secretarul comunei

In cadrul intalnirilor cu cetatenii se aplica reglementarile legii 544.2001 cu modificarile si completarile
ulterioare.

Conducatorul institutiei poate lua o decizie cu privire la problema ridicata de catre cetateni si sa emita
documente administrative care sa conduca la rezolvarea ei. In situatia in care problemele ridicate de catre
cetateni presupun o rezolvare anevoioasa atunci i se solicita inscrierea intr-o audienta formalizata sau depunerea
unei cereri adresate institutiei.

2. Primirea cetatenilor in audienta formalizat:
In cadrul Primariei Parva, audientele cu cetatenii sunt acordate de catre primar, viceprimar si de catre
secretar dupa cum urmeaza:

NR. NUMELE SI FUNCTIA ZIUAIN | ORELE DE
CRT.| PRENUMELE CARE SE | AUDIENTA
FACE
AUDIENTA

1. |STRUGARIIOAN |PRIMAR MARTI 10.00 — 12.00

CALUS TOADER
2. |VASILE VICEPRIMAR | MIERCURI |10.00 —12.00

3. [CALUS IOAN SECRETAR JOI 10.00 — 12.00




Solicitarea de inscriere in audienta poate fi formulata zilnic, utilizand una din urmatoarele variante:

A. Verbal, la numarul de telefon al institutiei -

La momentul solicitarii telefonice, persoana va fi informata ca este necesar sa comunice datele complete
de identificare, respectiv: nume, prenume, adresa de domiciliu, numar si serie act de identitate, un numar de
telefon si specificarea problemei pentru care solicita audienta. De asemenea, petentul va fi informat asupra datei
si intervalului orar in care va fi primit in audienta.

B. In scris, prin cerere, la functionarul public desemnat (registratura primariei) sau prin intermediul
adresei de mail a institutiei afisata pe pagina de internet. In cerere se vor mentiona aceleasi date prezentate si la
punctul A. Petentul poate sa depuna anexat, actele de care intelege sa se serveasca cu ocazia audientei. De
asemenea, petentul va fi informat asupra datei si intervalului orar in care va fi primit in audienta.

In situatia in care, in ziua prevazuta pentru audiente, primarul, viceprimarul sau secretarul lipsesc din
institutie, persoanele inscrise in audienta sunt instiintate telefonic sau prin mijlocul indicat in cererea de
inscriere, privitor la ora si data la care sunt reprogramate in audienta. Instiintarea telefonica va fi facuta cel
tarziu in dimineata zilei de desfasurare a audientelor.

Datele de contact pentru inscriere: tel. 0263367110, e-mail: primariaparva@yahoo.com

6) Sursele financiare, bugetul si bilantul contabil
Datele sunt disponibile pe pagina de internet a institutiei la adresa http://www.primariaparva.ro/buget/

7) Programele si strategiile proprii:
Lista prioritatilor de investitii pentru anul 2019

Nr. Denumirea Faza in care se afla Sursa de Valoare
crt proiectului/ documentatia finantare aproximata
investitiei (Exista SF, PT, (buget local, cuTVA
documentatie depusa fonduri -lei-
spre finantare in cadrul europene,
unui program national fonduri
sau european, sau guvernamenta
documentatia este le)
neinitiatd)
1 | “Modernizare si extindere Exista semnat fonduri europene 8.102.709,61
retea de apa si extindere Contract de finantare

retea de canalizare in
comuna Parva, jud. Bistrita | Semnat contract de lucrari

Nasaud”
2 | “Modernizarea Exista semnat fonduri europene 8.577.882,39
infrastructurii rutiere Contract de finantare
forestiere in comuna Parva,
judetul Bistrita Nasaud” achizitii lucrari
3 | Infiintare si amenajare Exista semnat fonduri europene 1.995.063,18
parc tematic Contract de finantare
Faza PT
4 | "Consolidare, modernizare, Exista semnat fonduri 5.034.017
extindere si dotare Scoala Contract de finantare guvernamentale
Gimnaziala ,,Vasile PNDL
Scurtu” din localitatea
Parva, comuna Parva, Semnat contract de lucrari

judetul Bistrita Nasaud"
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5 | «Modernizare centru civic Exista semnat fonduri 1.103.600
al comunei Parva» Contract de finantare guvernamentale
PNDL "
Semnat contract de lucrari
6 | ..Modernizare poduri peste Exista semnat fonduri 4.223.546
Raul Rebra in comuna Contract de finantare guvernamentale
Parva, judetul Bistrita- PNDL
N Semnat contract de lucrari
7 | “Platforma de depozitare a Proiect depus in cadrul fonduri 1.810.966
gunoiului de grajd in programului Competitiv de | guvernamentale
comuna Parva, judetul finantare "Investitii la Ministerul Apelor
Bisteita Nasaud” nivelul comunitatilor locale si Padurilor —
pentru reducerea poluarii cu | UMP “Controlul
nutrienti” Integrat al
Poluarii cu
Faza de avizare S.F. in CTE Nutrienti
a MAP
8 | “Alimentare cu energie Exista semnat buget local 753.987,02
electrica etapa 2 retea de Contract de finantare
joasa tensiune zona Valea
Paltinului”
9 | “Gradinita 4 grupe Exista SF Ministerul 2.505.554,54
PARVA, judetul Bistrita Derulare PT Educatiei
Nasaud” Nationale
si
buget local
10 | “Modernizare drumuri de Exista SF, fonduri europene 5.800.876
interes local in comuna documentatie depusa spre
Parva, judetul Bistrita finantare in cadrul unui
Nasaud” program european
11 | “Modernizarea Exista SF, fonduri europene 5.386.605
infrastructurii rutiere documentatie depusa spre
agricole in comuna Parva, finantare in cadrul unui
judetul Bistrita Nasaud” program european
12 | “Modernizare strazi in Exista SF fonduri 21.785.785,19
comuna Parva” guvernamentale
13 | “Punte turistica Exista SF Ministerul 10.876.141
suspendata, peste Valea Turismului
Rebrei in comuna Parva, si
jud. Bistrita Nasaud” buget local
14 | ,,Construire capela SF buget local 600.000
mortuara”
15 | “Amenajare Izvor de apa SF buget local 120.000
minerala in comuna Parva”
16 | “Extindere retea de apa pe SF buget local 750.000
strada Valea Izvoarelor” -investitie respinsa in
Masterplan
17 | Renovare exterioara a buget local 120.000

Dispensarului uman Parva

Strategia de dezvoltare durabila 2014 — 2020 (anexa nr.1 la Hotararea Consiliului local al comunei Parva nr. 29 din

24.08.2014) — se poate consulta la sediul institutiei.

21



8) Lista cuprinzand documentele de interes public:

http://www.primariaparva.ro/lista-documentelor-de-interes-public/ -

Informatiile de interes public comunicate din oficiu, potrivit art. 5 alin.1 din Legea nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public:

>
>

Y

VVVY

Actele normative care reglementeaza organizarea si functionarea Primariei comunei Parva ;

Structura organizatorica, atributiile departamentelor, programul de functionare, programul de audiente al
Primariei comunei Parva;

Numele si prenumele persoanelor din conducerea Primariei comunei Parva, si ale functionarului
responsabil cu difuzarea informatiilor publice;

Coordonatele de contact ale Primariei comunei Parva respectiv: denumirea, sediul, numerele de telefon,
fax, adresa de e-mail si adresa paginii de internet;

Sursele financiare, bugetul si bilantul contabil;

Programele si strategiile proprii, alte documente publicate pe site-ul institutiei;

Lista documentelor produse si/sau gestionate, potrivit legii;

Modalitatile de contestare a deciziei autoritatii sau a institutiei publice in situatia in care persoana se
considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes public solicitate.;

9) lista cuprinzand categoriile de documente produse si/sau gestionate, potrivit legii:
http://www.primariaparva.ro/lista-categorii-de-documente/

ANEXA NR. 1
La Hotararea Consiliului Local Parva nr. 26 din 30.10.2007.

LISTA o
cuprinzand documentele de interes public produse si utilizate la Consiliulf
local al comunei Parva si Primaria comunei Parva

1.Hotararile normative ale Consiliului local Parva.

2.Dispozitiile normative ale Primarului comunei Parva.

3.Regulamentul de organizare si functionare al Consiliului local Parva. . i ‘

4.Regulamentul de organizare si functionare a aparatului de specialitate al angrulm comunei Parva.

5.Bugetul de venituri si cheltuieli,dupa aprobare, cu rectificarile anuale ale acestuia.

6.Contul anual de executie bugetara. A ;

7.Strategii,programe,prognoze privind dezvoltarea economico-sociala a comunei Parva.

8.Documente si informatii privind incheierea si indeplinirea prevederilor inscrise in pa.rtenenatelc
deprietenie si colaborare incheiate cu autoritati ale administratiei publice din strainatate,
organizatii neguvernamentale si alti parteneri sociali. ¢ ’

9.Documente privind organizarea si derularea actiunilor prilejuite de evenimente deosebite din
viata si istoria poporului roman,de aniversarea unor personalitati, atestsrii doc'umemare a
comunei sau cu ocazia vizitelor efectuate in comuna de delegatii din tara si strainatate.

10.Documente privind manifestarile cultural-artistice organizate in colaborare cu formatiile

artistice, finantarea fondului de carte din cadrul Caminului cultural.

11. Documente privind coordonarea unor activitati economice(silvicultura).

12. Inventarul investitiilor.

13. Lista de investitii.

14. Informari privind stadiul realizarii investitiilor.

15. Inventarul domeniului public si privat al comunei.

16. Centralizarea si evaluarea pagubelor produse de calamitati(Situatii de urgenta). 3

17. Rezultatul licitatiilor pentru achizitii de bunuri sau servicii de proiectare si de constructii,

licitatii (vanzare, inchiriere,concesionare) de bunuri imobile din domeniul public al comunei.

18. Harti cuprinzand planuri urbanistice.

19. Studii de mediu.

20. Turism in comuna( structuri de cazare,tipuri de turism,posibilitati).

21. Documente privind starea drumurilor din comuna.

22. Hotarari judecatoresti irevocabile,in care este parte consiliul local.

23. Recomandari,Circulare,Note etc.transmise in teritoriu. =

24. Situatii statistice care se transmit autoritatilor centrale sau Directiei Generale de Statistica.

25. Rapoarte anuale de activitate ale primarului, viceprimaiului si consilierilor locali. 7




La Hotararea Consiliului local al comunei Parva nr.26 din 30.10.2007.

cuprinzand documentele care sunt produse si/fsau gestionate de Consiliul local
Primaria comunei Parva

SECRETAR.

| Registrul de evidenta a cauzelor %
2.Dosare procesuale privind cauzele aflate pe

ANEXA NR. 2.

LISTA

rolul instantelor de judecatahotararile judecatoresti

chemare in judecatade apel si de recurs,intampinari si concluzii scrise pentru cauzele aflate pe rolul instantelor

judecatoresti.

3 Referate, note.studii,informari si alte documentatii din activitatea de contencios.
4 Registrul de evidenta a cererilor,dosarelor si contestatiilor privind aplicarea Legii nr.247/2005 privind reforma in

domeniul proprietatilor.

5.Procese verbale,note de constatare si alte materiale cu privire la activitatea consiliuhui local,al aparatului de specialitate
al Primarului comunei Parva in realizarea serviciilor de interes local.
6. Documente privind listele consilierilor locali alesi, primarului si viceprimarului.

7 Lucrarile sedintelor de Consiliu local
acestuia.

al comunei Parva si a comisiilor de specialitate din cadrul

8.Dispozitiile emise de Primarul comunei Parva cu toata documentatia.
9.Registru de evidenta a hotararilor adoptate de Consiliului local.
10. Registru de evidenta a dispozitiilor emise de primar.

11.Dosarele de sedinta ale Consiliului lo

cal Parva.

12.Adrese.adeverinte,oferte,avize etc.primite sau transmise de catre primar si secretar.

13.Registrul de intrare - iesire a coresp

ondentei stare civila.

14.Registrul de intrare - iesire a corespondentei " secret de serviciu”.
15.Condici si borderouri de predare si respectiv de expediere a corespondentei.

16.Registrul de audiente.

17.Colectia de buletine informative(Monitoare Oficiftle).
18 .Referate privind aprovizionarea cu acte si alte materiale de stare civila.

19.Referate.anchete sociale pentru com

pletarea dosarului privind acordarea dispensiei de varsta sau

grad de rudenie la casatorie inaintate Consiliului judetean.
20.Adeverinte si extrase dupa exemplarul I al registrului de stare civila,listele cu CNP.

21.Procese verbale privind activitatea
primariei.
22.Corespondenta referitoare la stares ¢

de control a activitatii de stare civila desfasrata in cadrul

ivila.

23 .Situatii statistice privind activitatea de stare civila.

24.Registru de evidenta a certificatelor
25.Registru de evidenta a certificatelor

eliberate de stare civila.
primite de stare civil,

26 Exemplarul I al registrelor de stare civila ramase la Primaarie.

27.Certificate,registre in alb si materiale
28.Documentatii Situatii de urgenta.

auxiliare de stare civila.

29 Documentatie privind licitatiile bunurilor din domeniul public al comunei,contracte,dosare de
licitatii.contracte de executie,contracte de achizitii de servicii si bunuri. :
30.Documentatii(dosare) de personal privind atributiile angajatilor,fisa de evaluare.

31. Carnete de munca.

32. Procesele verbale incheiate la concursuri si examene pentru ocuparea unor posturi. 3
33. Documente privind acordarea de sprijin si asistenta de specialitate consilierilor locali,legate de
aplicarea corecta a Legii nr. 18871999 privind statutul functionarilor publici,cu modificarile si

completarile ulterioare.
34 .Declaratii de avere si declaratii de in

teres ale consilierilor si functionarilor publici.

35. Referate,planuri si alte materiale privind paza bunurilor.

36. Programe si strategii.
37.Registru deschidere succesiuni.
38.Registru Livrete de familie. ,
39.Registrul de evidenta a sigiliilor
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ILREFERENT II (CONTABIL).

. Bugetul de venituri si cheltuieli propriu al comunei. -

- Bugetele de venituri si cheltuieli ale Scolii generate Parva si activitatilor economise.

. Proiecte de buget al consiliului local.

. Deschideri de credite bugetare.

- Ordine de plata pentru trezorerie pentru alimentarea conturilor,plati.

. Contul anual de executie bugetara pentru bugetul propriu al comunei.

. Fise de cont pentru evidenta cheltuielilor si a deschiderilor de credite.

. Balanta de verificare lunara.

9. Dare de seama contabila trimestriala si anuala.

10.Rapoarte privind rulajul contului si stadiul executiei constructiilor de locuinte conform
machetelor aprobate grin lege.

11. Lista de investitii pentru bugetul propriu.

12.Organigrama si Statul de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei
Parva si documentatia necesara pentru intocmirea proiectului de hotarare.

13. Documente pentru fundamentarea necesarului de fond de salarii.

14. Documente pentru premieres personalului in cursul si la sfarsitul anului.

15. Documente privind acordarea de sprijin si asistenta consiliului local,legate de probleme de
incadrare si salarizare.

16. Docuinentatii privind angajarea personalului din aparatul de specialitate al Primarului si
stabilirea drepturilor salariale potrivit legii( fisa evidenta,calcul vechime totala, neintrerupere in
specialitate, in functiile publice,comunicari la Inspectoratul de munca).

17. State de plata ( pentru personalul cu functii de demnitate publica din aparatul de specialitate
al primarului,personalului contractual si asistentilor personali).

18.Situatiile recapitulative privind plata salariilor.

19 Fiele fiscale (completate la zi).

20. Dosare fiscale in vederea acordarii deducerilor suplimentare.

21. Declaratii privind evidenta nominala a asiguratilor si a obligatiilor de plata catre Bugetul
asigurarilor sociale de star.

22 Adeverinte de salarizare.

23 Graficul anual al concediilor de odihna pentru anul urmator si proiectul de dispozitie.

24. Raportari statistice privind fondul de salarii si numarul de personal,centralizarea lucrarilor
statistice si comunicarea acestora la Directia Judeteana de statistica.Raportari de date informative
privind numarul de personal si fondul de salarii pentru Directia Generala a Finantelor Publice
Bistrita-Nasaud.

25. Fisele postului.

26. Lucrari de evidenta a personalului,registrul special de evidenta a salariatilor.

27. Documente privind organrzarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante, angjare,
avansare si schimbare din functie.

28. Documentatia privind transferul sau eliberarea din functie a personalului,nota de lichidare,
inchiderea documentelor.retragerea si anularea legitimatiilor,inmanarea de documente etc.

29. Dosare de pensionare,documente necesare in vederea inscrierii pensiei.

30.Graficul cu trecerea in transe superioare de vechime in munca pentru acordarea sporului.
31. Pontaje,condici de prezenta,evidenta concediilor de odihna si a concediilor medicale.

32. Programul anual de perfectionare a personalului.

33. Documente necesare acordarii concediilor de odihna suplimentare.

34. Evidenta adeverintelor de vechime,plata CAS.

35. Conturi de venituri si cheltuieli pentru materiale,cheltuieli de personal si investitii.

36. Dare de seams contabila.

37. Detalierea cheltuielilor pe capitole si subcapitole bugetare.

38. Raport explicativ la darea de seama anuala .

39. Inventarele anuale,propuneri de casari,declasari si disponibilizari pentru mijloacele fixe, obiecte
de inventar si materiale pentru consiliul local si Scoala generals finantata din bugetul propriu al
consiliului local.

40.Memoriul justificativ de aprobare prin dispozitie a casarilor,declasarilor si disponi-bilitarilor
de catre ordonatorul de credite si valorificarea acestora.

41. Proves verbal pentru casari. |

42. Situatii de recuperare a debitelor(deconturi lunare) pentru cheltuieli materiale de personal si
mvestiti.

O 00 NP W
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43. Deschideri de credite pe capitole si subcapitole de cheltuieli.
44. Contul de executie pentru plati si cheltuieli.

45. Note contabile,balante de verificare sintetice si analitice.

46. Proiecte de buget propriu.

47. Dare de seama contabila trimestriala cu bilant contabil,anexele aferente si raportul
explicativ.

48. Documente de incasari si plati prin casierie,trezorerie si banci.

49, Centralizatoare salarii.

50. State de salarii originate.

51. State de plata pentru concediile de odihna.

52. Procese-verbale de control fiscal,intocmite in baza O.G.nr.70/1997,aprobata grin Legea
nr.64/1999,cu modificarile si completsrile ulterioare.

53. Dispozitii,hotarari privind impozitele si taxele locale si alte venituri ale consiliului local.

54. Documente privind infintarea unor servicii publice,activitati economise.

55. Documente privind relatiile consiliului local cu Agentia de Dezvoltare Regionala Nord-Vest.
56. Lucrari referitoare la confectionarea si evidenta stampilelor si sigiliilor aflate in folosinta,
precum si a celor scoase din uz.

57. Strategiile,programele,prognozele privind dezvoltarea economico socials a comunei.

58. Dari de seama statistice privind veniturile extrabugetare ale consiliului local.

59. Documente si alte lucrari privind investitiile si reparatiile capitale la imobile administrate de
consiliul local.

60. Referate cu propuneri si alte documente privind stabilirea necesarului de materiale si fondurilor
banesti pentru investitii. :

61. Procese verbale si alte acte privind casarea de mijlocae fixe si obiecte de inventar,precum si de
transformare a unor bunuri.

62. Referate,reparatii,contracte si alte acte privind aprovizionarea tehnico-materiala,precum si fise,
procese verbale, situatii etc.referitoare la recuperarea,evidenta si consumul materialelor
aprovazionate.

63. Lucrari legate de intretinere si reparatii curente la constructiile si instalatiiile sediului consiliului
local,Scoala Generala Parva si anexele acestora.

64. Rapoarte,fise si alte acte privind transferul de mijloace fixe si obiecte de inventar.

65. Documentele referitoare la problemele de intretinere si reparatii mobilier, masini de scris,
calculatoare.

66. Rapoarte,situatii si alte acte legate de consumul de energie electrtica,apa si combustibil la
sediul consiliului local.

67. Plan anual de audit public intern,Rapoarte,Procese verbale de control,note situatii
justificative.

68. Contracte de executie,achizitii de bunuri si servicii.

HLREFERENT I (AGENT AGRICOL).

1. Registrul agricol si Centralizatorul.

2. Declaratii, Extrase de CF,alte acte pentru completarea registrului agricol.

3. Documente privind eliberarea biletelor de proprietate,transcrierea animalelor.

4. Documentatii privind realizarea sarcinilor rezultate din hotararile consiliului local cu privire la
curatirea,fertilizarea,pasunarea si exploatarea pasunilor aflate in patrimoniul consiliului local.

5. Situatii cadastrale. 5

6. Documente privind calamitatile naturale.

7. Centralizarea si evaluarea pagubelor produse de calamitati.

8. Adeverinte,extrase,copii etc.eliberarea de documente privind registrul agricol.

9. Rapoarte statistice pentru Directia Judeteana de Statistica cu privire la activitatea din domeniul
agricol.

10. Registrul adeverinte.

11. Documente fond silvic proprietati padure.

12.Documente pentru obtinerea suventiilor in domeniul agricol.

12.Documente cu privire la aplicarea prevederilor Legii nr.52/2003 privind transparenta decizitionala
in administratia publica.
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IV.REFERENT III (ASISTENT SOCIAL)

I. Registrul de intrare- iesire pentru cererile depuse in vederea aplicarii Legh nr.416/2001
privind venitul minim garantat.

. Dosarele cu actele persoanelor si familiilor care beneficiaza de plata ajutorului social.

. Dosare cu actele privind aprobarea ajutorului de urgenta.

. Dosare cu actele privind acordarea indemnizatiei de nastere.

. Dosare cu acte privind acordarea de trusoruri nou-nascuti.

. Dosare cu acte privind acordarea sprijinului financiar la constituirea familiei.

. Dosare cu acte privind alocatii familiale complementare.

. Dosare cu acte privind ajutorul de incalzire pe perioada de iarna.

. Dosare cu acte privind angajati asistenti personali si L.76/2002.

10.Documente privind munca desfasurata de persoanele fizice si familiile care beneficiaza
de ajutor social.

11.Rapoarte lunare,trimestriale,anuale privind aplicarea prevederilor Legii nr.416/2001
privind venitul minim garantat.

12.Nomenclatorul dosarelor si alte lucrari in legatura cu acesta.Listele de selectionare
impreuna cu aprobarile date de Directia Judeteana a Arhivelor Bistrita-Nasaud,pentru
eliminarea documentelor cu termen de pastrare expitrat.

13.Inventare ale documentelor arhivistice din arhiva consiliului local.

14.Arhiva Consiliului local.

15.Registrele de intrare-iesire pe linie de protectie sociala.

V_REFERENTHKCAS JER)

1, Registrul de Casa.

2. Registrul de rol-Extras de rol.

3. Matricola.

4. Balanta de verificare,fise analitice de contextrase de cont,ordine de plata,mandate
postale,registre de casa,facturi etc. privind incasarea veniturilor proprii.

5. Dispozitii hotarairi privind impozitele si taxele locale si alte venituri ale consiliului local.

6. Dosar cu actele privind evidenta mijloacelor fixe.

7. Declaratii de impunere(mijloace de transport,teren,constructii,etc.

8. Boniere de transfer,bonuri de miscare bunuri.

9, Confirmari primire debite,instiintari de plata.

10. Foi de varsamant.

11. Referate saptamanale privind borderourile cuprinzand cererile de autorizare, schim-bare,
completare sau anulare a autorizatiilor pentru desflasurarea de activitati pe baza liberei initiative
conform Legii nr.300/2004.

12. Borderouri privind solicitaiaile de autorizatii.

13. Documente nominale pentru eliberarea,completarea,schimbarea si anularea autorizatiilor de
functionare a unor activitati pe baza liberei initiative.

14. Autorizatii in original pentru eliberare sau pentru anulare.

15. Repertoriul nominal cu precizarile obiectului de activitate, ale persoanelor fizice sau
asociatiilor familiale care au primit atorizatii. s

16. Repertoriul nominal cu persoanele care au dnulate autorizatii pentru activitati pe bam
liberei initiative.

17. Registrul intrare- iesire pentru eliberarea autorizatiilor de constructie.

18. Programe si strategii.

19. Harti privind planuri urbanistice.

20. Studii de mediu.

21. Documentatii de urbanism.

22. Dispozitii,avize,acorduri,autorizatii,certificate de urbanism.

23. Documente privind activitatea de gospodarire comunala.

24. Documente referitoare la activitatea de captare, distribuire a apei

25. Documente privind activitatea de salubrizare si curatenie a,comunei.

26: Documente privind activitatea de infiintare si extindere a retelelor electrice.

27. Adrese de inaintare a sesizarilor,contractelor,proceselor verbale de contraventie etc.

28. Cartea tehnica a constructiilor.
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29. Documente cu privire la turismul si traseele turistice din comuna.

30. Eliberarea adeverintelor pentru impozitul pe venit. s
31. Documente Situatii de urgenta.

32. Dosare,documente privind licitatiile de achizitii publice.

V.RE T SPECIALITATE 11 T- &

1. Registrul de intrare- iesire a corespondentei pentru petitii si dosarul acestora.

2. Registrul general de intrare-iesire al Primariei comunei Parva.

3. Documene privind aplicarea dispozitilor Legii nr.544/2001 privind liberul asces la informatiile de
interes public si ale H.G.R.nr.123/2002 pentru aplicarea Normelor metodologice de aplicare a
L.54472001.

4. Rapoarte trimestriale privind modul de solutionare a petitiilor.

5. Raport anual privind accesul la informatiile de interes public.

6. Buletine informative cu privire la aplicarea 1..544/2001.

7. Arhivarea electronica si transmiterea prin e-mail sau pagina de internel a actelor cu caracter
normativ catre institutii si persoane interesate.

8. Borderou de predare-primire a corespondentei catre compartimente.

9. Documente cu privire la Managementul RECL..

LISTA
cuprinzand categoria de documente comune din activitatea
Consiliului local si al Primariei comunei Parva

. Monitorul Oficial al Romaniei.

. Monitorul Oficial al Judetului Bistrita-Nasaud. .

. Colectia de Legi,Hotarari,Ordonante ale Guvernului,Ordin al ministrilor,Decizii.

- Instructiuni Circulare,Norme tehnice, Comunicari,Regulamente, Recomandori, etc.primite de la
organele centrale,Hotarari,Decizii ale Consiliului Judetean Bistrita Nasaud,Ordin al
Prefectului.

. Proiecte de,hotarari si rapoarte de specialitate penfru sustinerea acestora.

. Dispozitii si referate de prezentare a acestora.

. Rapoarte,informari,situatii etc.prezentate consiliului local.

. Proiecte de hotarari ale Guvernului.
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10) Modalitati de contestare a deciziei autoritatii sau institutiei publice in situatia in care
persoana se considera vatamata in privinta dreptului de acces la informatiile de interes

public solicitate
http://www.primariaparva.ro/legea-5442001-privind-liberul-acces-la-informatiile-de-
interes-public/

- sunt prevazute in art. 21 si 22 din Legea nr. 544/ 2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public, si anume:

ART. 21

(1) Refuzul explicit sau tacit al angajatului desemnat al unei autoritati ori institutii publice pentru aplicarea
prevederilor prezentei legi constituie abatere si atrage raspunderea disciplinari a celui vinovat.

(2) impotriva refuzului prevdzut la alin. (1) se poate depune reclamatie la conducatorul autorititii sau al
institutiei publice respective in termen de 30 de zile de la luarea la cunostinta de citre persoana lezati.

(3) Daca dupa cercetarea administrativa reclamatia se dovedeste intemeiata, raspunsul se transmite persoanei
lezate in termen de 15 zile de la depunerea reclamatiei si va contine atat informatiile de interes public solicitate
initial, cat si mentionarea sanctiunilor disciplinare luate impotriva celui vinovat.

ART. 22

(1) In cazul in care o persoani se considerd vatimat in drepturile sale, prevazute in prezenta lege, aceasta
poate face plangere la sectia de contencios administrativ a tribunalului in a cirei razi teritoriald domiciliaza sau
in a carei raza teritoriald se afla sediul autoritatii ori al institutiei publice. Plangerea se face in termen de 30 de
zile de la data expirarii termenului prevazut la art. 7.

(2) Instanta poate obliga autoritatea sau institutia publica sa furnizeze informatiile de interes public solicitate
si sd plateasca daune morale si/sau patrimoniale.

(3) Hotararea tribunalului este supusa recursului.

(4) Decizia Curtii de apel este definitivi si irevocabila.

(5) Atat plangerea, cat si recursul se judeca in instanta, in procedura de urgentd, si sunt scutite de taxa de
timbru.

g)rimar, . Secretar,
Strygari loan Calus Ioan

Intocmit,
Insp. Vartolomei Saveta
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